
 
 

 
 

 



Приложение № 3 «Правила внутреннего распорядка для работников 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский 

сад «Колосок»: 

дополнить пункт 5 «Рабочее время и время отдыха» пунктами следующего 

содержания:           

 5.21 «Работникам МКДОУ детский сад «Колосок», прошедшим вакцинацию 

против коронавирусной инфекции (СОVID-19), предоставить оплачиваемые дни 

отдыха продолжительностью 2 календарных дня» 

5.22. Оплачиваемые дни отдыха, предусмотренные п. 5.21, предоставляются 

работникам на основании их заявления и при предъявлении сертификата о 

прививке или выписке с портала госуслуг. 

5.23. Работник, который прошёл вакцинацию двухкомпонентной вакциной, 

оплачиваемые дни отдыха предоставляются по его заявлениям по одному дню 

после каждой вакцинации, не позднее, чем со дня, следующего за тем, который 

указан в сертификате о прививке или выписке с портала госуслуг как день, в 

который проходила вакцинация. 

5.24. Работнику, который прошёл вакцинацию однокомпонентной вакциной, 

оплачиваемые дни отдыха предоставляются по его заявлению, но не позднее, чем 

со дня, следующего за тем, который указан в сертификате о прививке или 

выписке с портала госуслуг как день, в который проходила вакцинация. 

5.25. Дни отдыха, предусмотренные п. 5.21 оплачиваются работникам в 

размере их средней заработной платы. 

 

 

 


